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 1.  Какие бывают потребности и мотивы 
и какова их сущность, место в 
удовлетворении насущных нужд и 
интересов работников?

 2.  Какова иерархия потребностей и 
мотивов работающего человека?

 3.  Какие есть в истории науки нормы и 
методы использования трудовой 
мотивации в стимулировании 
эффективного труда?



 Как найти взаимопонимание с окружающими 
вас людьми (родителями, братьями и 
сестрами, коллегами по работе)?

Возможно ли влиять на поведение других 
людей через изменение их мотивации?

Чем мотивировать современного работника 
на качественный и эффективный труд?



Групп
а

Тема для исследования

1 «Экономический человек» (А.Смит, Ф. 
Тейлор

2 Иерархия потребностей по А.Маслоу

3 «Социальная гигиена» Ф. Герцберга

4 Д. Мак Грегор Оценка человека в 
процессе труда



Презентации
Проведение социологического 

исследования
Публикации
Вики-статьи
Блоги


